Ek-5.1: 23.05.2023/05-05 giin ve sayili Senato karari ekidir.

Amag

YILDIZ TEKNIK UNIVERSITESI
STAJ YONERGESI

BIRINCI BOLUM
AMAC, KAPSAM, DAYANAK VE TANIMLAR
(23.05.2023/05-05 giin ve sayill Senato karariyla kabul ediimistir.)

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci; Yildiz Teknik Universitesi lisans dgrencilerinin egitim-6gretimi
kapsaminda yapacaklar stajlarla ilgili genel uygulama, usul ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu yonerge, Yildiz Teknik Universitesi lisans 6grencilerinin egitim-6gretimi esnasinda
yapilacak Zorunlu/Istege Bagli Stajlarin gergeklestiriimesine iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonerge, 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa, 2547 sayili Yiiksekégretim Kanununun
14. ve Ek 23. maddelerine, Ylksekogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve Yonetmelidi ile Yildiz Teknik
Universitesi Onlisans-Lisans Egitim-Ogretim Yoénetmeligi“nin 23. maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Yonergede gecen;

a)

b)

c)
d)
e)

f)
g)

h)

AKTS (Avrupa Kredi Transfer Sistemi) Kredisi: Ogrencinin bir dersi basariyla
tamamlayabilmesi icin yapmasi gereken calismalarin tamamini kapsayan ve &grencilere
kazandirilacak bilgi, beceri ve yetkinlikleri elde etmek icin gerekli olan toplam is yiUkini temel
alan sayisal degeri,

Basari Notu: Yildiz Teknik Universitesi'nde basari notu icin belirlenen harf karsiigini,

Ilgili Yonetim Kurulu: Fakiiltelerde yonetim kurulunu,

Ilgili Fakiilte Kurulu: Fakiiltelerde fakiilte kurulunu,

Is giinii: Odrencinin staj calismasini gerceklestirecedi kurum/kurulusun faaliyet gosterdii
haftanin bes gliiniini (Cumartesi ve Pazar giini, is giind olarak calisilan isyerlerinde bu glinler de
is glind olarak kabul edilir.)

Ogrenci Isleri Daire Baskanhgi: Yildiz Teknik Universitesi Ogrenci Isleri Daire Baskanligi'ni,
Ogretim Plani: Ogrencilerin gerekli akademik yetkinli§e sahip olmasi icin ilgili programda
ongorllen teorik dersler, uygulamalar, proje, stlidyo, laboratuvar ve atdlye calismalari, pratik
calismalar, stajlar, eskizler, arazi uygulamalari, seminerler, bitirme calismasi ve benzeri calismalari
iceren derslerin timdnd gbsteren plani,

Staj: Odrencinin lisans programina 6zgii olarak belirlenmis teorik ve uygulamali dersler disinda,
bu derslerin uygulamali bilgilerini pekistirmek icin 6ngorilmis ve egitim-6gretimin bir parcasi
sayilan, dgrencilerin 6gretim programlariyla kazanilmasi éngériilen mesleki bilgi, beceri, tutum ve
davraniglarl gelistirmeleri, sektoéri tanimlar, is hayatina uyumlar, gercek Uretim ve hizmet
ortaminda yetismeleri amaciyla isletmede yaptiklari mesleki calismayi igeren, 6gretim siireci icinde
zamanli, siresi ve konusu, bu yonerge ile belirlenen ilkeler dogrultusunda her fakultenin kendi
bolimlerindeki lisans Ogretiminin Ozelliklerine ve gereklerine gore belirleyecekleri Fakiilte Staj
Uygulama Ilkeleri/Bdlim Staj Uygulama Esaslari gercevesinde, ¢zel veya kamu isyerlerinde
yapilacak bir ders niteligindeki uygulama calismalarini,
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i) Staj Dosyasi: Staj ile ilgili gerekli belge ve formlarin yer aldigi dosyayi,

j) Staj Sicil ve Degerlendirme Formu: Staj siresinin bitiminde stajyer hakkinda calistigi birim
tarafindan doldurulan ve stajyerin is yerindeki caligmasini, tutum ve davranislarini degerleyen
belgeyi,

k) Staj Isyeri: Lisans 6grencilerine staj yaptirma gorev ve sorumlulugunu kabul eden mal ve
hizmet Ureten kamu ve 6zel kurum, kurulus ve is yerlerini,

I) Ulusal Staj Programi: Genglerin kariyer olanaklarina erisiminde seffaf, izlenebilir ve yenilikgi
yontemler kullanilarak firsat esitliginin desteklenmesi amaciyla Cumhurbaskanhdi Insan Kaynaklari
Ofisi Baskanhgi koordinasyonunda Cumhurbaskanhgi Birimleri, Bakanliklar ve diger kamu kurum
ve kuruluslan ile 6zel sektorden gondilli isverenlerin is birlidiyle Gniversite ddrencilerine yonelik
hazirlanan staj programini,

m) Senato: Yildiz Teknik Universitesi Senatosu’nu,

n) Universite: Yildiz Teknik Universitesi'ni,

ifade eder.
_ IKINCi BOLUM
STAJ TURLERI VE GENEL ESASLAR
Staj Tiirleri

MADDE 5- (1) Universitemizde lisans programlarinda asagida belirtilen staj tiirleri uygulanir:

a)

b)

Zorunlu Staj: Ogretim planlarinda yer alan, her bélimiin 6zelligine gére yapilacadi yer ve giin
sayisi, ilgili fakilte kurulunca kabul edilen esaslar cercevesinde yapilan ve zorunlu ders
niteligindeki stajdir.

Istege Bagh Staj: Ogretim planinda yer almamakla birlikte dgrencinin kendi ihtiyaclari ve
istekleri dogrultusunda yaptigi stajdir.

Genel Esaslar
MADDE 6- (1) Odretim planlarinda Zorunlu Staj Dersi bulunan 6grenci, stajini tamamlamadigi sirece
mezun olamaz.

(2) Istege Bagli Staj, 4. yariylhin sona ermesinden itibaren tim egitim-6gretim slresince ve akademik
tatillerde yapilabilir. Istege Bagli Stajlarin yapilmasinda diger stajlarin yapilmis olma sarti aranmaz.

(3) Stajlarla ilgili formlar, YTU Kalite Koordinatérliigii internet sayfasi tizerinden temin edilir.

- . UCUNCU BOLUM Ny . .
BOLUM STAJ KOMISYONU, STAJ SURESI, BASVURU VE DEGERLENDIRILMES]

Boliim Staj Komisyonu
MADDE 7- (1) BOlim Staj Komisyonu, bolim 6gretim elemanlar arasindan 3 (li¢) kisiden az olmayan
ve gorev siresi 2 (iki) yil olmak tGzere Bolim Baskani’nca segilen tyelerden olusur.

(2) Bolim Staj Komisyonunun bagkani 6gretim (iyesi olmak zorundadir. Gorev siiresi dolan Uyeler tekrar
secilebilir. Bolim Staj Komisyonunun sekretarya gorevi ilgili bolim sekreterligi tarafindan yirGtdlir.

(3) Ihtiyac duyulmasi halinde bélim baskaninca birden fazla staj komisyonu olusturulabilir.
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Staj Siiresi ve Yapilisi
MADDE 8- (1) Odretim planlarinda gegen staj dersinin siresi, fakilte kurullari tarafindan 20 is
gliniinden az olmamak tizere ilgili programin niteligine gére belirlenir.

(2) Zorunlu ve Istege Bagl Staj, staj siiresi 10 is giiniinden az olmamak kosuluyla en fazla ikiye
bollnebilir.

(3) Ogrencinin kayitl oldugu Bolim Staj Komisyonunun uygun gdriisii ve bu yénergede belirtilen usul ve
esaslara uygun olmak kaydiyla fakiilte yonetim kurulu karar ile 6grenci, 6grenim gordigld program
kapsaminda belirlenen staj sliresinden daha uzun sureli staj yapabilir.

(4) Stajlanin yariyll veya yaz tatiline rastlayan aylarda yapilmasi esastir. Resmi tatil glinlerinde yapilan
calismalar staj siiresi olarak kabul edilmez.

(5) Staj, haftada (g is giiniinden az olmamak sartiyla egitim ve 6gretim dénemi, yaz okulu ve genel sinav
dénemlerinde yaptirilabilir.

(6) Ogrenci, dersinin veya sinavinin oldugu giinlerde staj yapamaz.
(7) istege Bagh Stajlar, en fazla 2(iki) kez yapilabilir.

(8) Odrenciler, ilgili Bolim Staj Komisyonunun uygun gériisii, bdlim baskanliginin énerisi ve fakiilte
yonetim kurulu karari ile yariyll veya yaz tatilinde ERASMUS+ programi ile veya kendi imkanlaryla, yurt
disinda bolumleriyle ilgili isyerlerinde staj yapabilir. ERASMUS+ Programi kapsaminda staj yapmasi kabul
edilecek 6grencilerin en az 60 is glini staj yapmasi esastir.

Stajin Kredisi ve AKTS Degerlerinin Belirlenmesi

MADDE 9- (1) Ogretim planlarinda yer alan Zorunlu Staj icin, AKTS kredisi belilemek zorunludur.
AKTS kredileri program veya bolimin 6gretim planlarina eklenir ve Ogrencilerin mezuniyet kredisi
hesabina dahil edilir.

(2) Stajlar kapsaminda hesaplanan kredi, toplamda 5 AKTS kredisinden az 10 AKTS kredisinden fazla
olamaz.

(3) Bu ydnergenin 8. maddesinin (3) fikrasi kapsamindaki staj stireleri kredilendirilebilir ancak mezuniyet
kredisi hesabina dahil edilmez.

Staj Isyerlerinin Belirlenmesi

MADDE 10- (1) Staj yapilacak isyerini bulma sorumlulugu 6grenciye aittir. Ogrencilerin temin edip
onerdigi staj yerinin uygun olup olmadigina, ilgili Fakiilte Staj Uygulama Ilkeleri/Bélim Staj Uygulama
Esaslarl hikiimleri cercevesinde Bolim Staj Komisyonunca karar verilir.

(2) Staj calismasinin en fazla 30 (otuz) is giinl, ylksekdgretim kurumlarinin laboratuvarlarinda,
atolyelerinde ve uygulama merkezlerinde yapilabilir.

(3) Staj calismasi, 6grencinin tercih edecedi ilgili kamu kurum ve kuruluslari ile bunlara esdeger 6zel
kuruluslarda yapilabilir.

Staj Basvuru islemleri

MADDE 11- (1) Her 6grenci “SGK Staj Formu”, “Genel Saglik Sigortasi Beyan ve Taahhit Formu”, “Staj
Defteri”, “Staj Sicil ve Dederlendirme Formu” ile “Staj Ucretlerine Issizlik Fonu Katkisi Bilgi Formu” veya
“Staj Ucretlerine Issizlik Fonu Katkisi Basvuru Formu”nu ilgili birimlerde onaylatmak zorundadir.

(2) Staj formlari, Tiirkce ve/veya Ingilizce hazirlanir.
(3) Her staj galismasi igin ayri bir “Staj Defteri” hazirlanir.

(4) Yurt ici ve yurt disindaki kamu veya 6zel kurum ve kuruluglarin bélim igin tahsis ettikleri stajyer
kontenjanlari, ilgili bolim baskanligi tarafindan ilan edilir. Bu sekilde olusan yer ve kontenjanlar, 6grenci
basvurularina gore yine boliim bagkanliklari tarafindan dagitilir.
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Staj Basvurusunun Degerlendirilmesi
MADDE 12- (1) Zorunlu Staj, Bolim Staj Komisyonunca dederlendirilir ve bolim baskanliginca sigorta
giriglerinin yapilmasi icin ilgili dekanliga gonderilir.

(2) Istege Bagh Staj, ilgili Bdlim Staj Komisyonunun uygun goriisii, bolim baskanhginin énerisi ve
fakiilte yonetim kurulu karari ile yapllir.

(3) ERASMUS+ Programi kapsaminda staj yapmasi kabul edilen égrenciler Universitemiz Uluslararasi
Iliskiler Koordinatérliigii internet sayfasindan temin edecekleri belgeleri doldurarak ilgili bélim
baskanligina teslim eder, boliim bagkanlidinin uygun goriisi ve fakiilte yonetim kurulu karari, Uluslararasi
Iliskiler Koordinatorliigii ve Odrenci Isleri Daire Bagkanh§i'na bildirilir.

(4) “Tirkiye Cumhuriyeti Cumhurbaskanhdi Ulusal Staj Programi” kapsamindaki istede badl ve zorunlu
stajlar, bu yonergenin 8. maddesinin ilgili hikimlerini sadlamasi kosuluyla ilgili Bolim Staj
Komisyonunun uygun gorist, bolim baskanliginin 6nerisi ve fakilte yénetim kurulu karari ile yapilir.

(5) Staj yapma istedi kabul edilen 6grenci, sigorta girisleri Dekanlik tarafindan yapildiktan sonra staj
galismasina baslayabilir.

(6) Staj yapma istegi kabul edilen 6grenci staj slresinde yaptigi galismalari, kayith oldugu bélimin
Fakilte Staj Uygulama Ilkelerine/Bolim Staj Uygulama Esaslarina goére “Staj Defteri"ne kaydeder.
Staj defterinin her sayfasi staj isyeri yetkilisince onaylanir.

Stajin Izlenmesi ve Basan Degerlendirilmesi
MADDE 13- (1) Bolimler gerektiginde staj yerlerinde 6grencilerin galismalarini izleyebilirler.

(2) Staj Isyeri Yetkilisi tarafindan onaylanan “Staj Sicil ve Degerlendirme Formu” ve “Staj Defteri”, stajin
tamamlanmasindan itibaren 1 (bir) ay icinde bolim baskanligina teslim edilir ve teslim tarihinden itibaren
bolim baskanliginca 7 (yedi) is glinii igerisinde Bolim Staj Komisyonuna génderilir.

(3) Stajin tamamlanmasindan itibaren bir ay igerisinde teslim edilmeyen “Staj Defteri” degerlendirmeye
alinmaz.

(4) Bolim Staj Komisyonu, bolim bagkanhiginca kendilerine iletilen staj belgelerini, 1 (bir) ay iginde ilgili
Fakulte Staj Uygulama Ilkeleri/Bolim Staj Uygulama Esaslar cergevesinde inceler ve degerlendirir.

(5) Ogrencilerin tamamlamis olduklar stajlara iliskin degerlendirmeler, Béliim Staj Komisyonu tarafindan
kabul, kismen kabul, ret veya dizeltme isteme seklinde yapilabilir. Komisyon Uyelerinin kararini igeren
“Staj Sicil ve Degerlendirme Formu” ilgili boliim baskanliginca onaylanir.

(6) Staji kabul edilen Ogrencinin “Staj Sicil ve Degerlendirme Formu” ilgili bolim baskanlidginca,
Dekanliga ve Ogrenci Isleri Daire Baskanligi'na bildirilir. B8liim sekreterligince égrencinin staj yeri ve giin
sayisina iliskin bilgileri 6§renci bilgi sistemine islenir. Ogrencinin zorunlu staj giin sayisi tamamlandi§inda
fakillte dekanlik 6grenci isleri tarafindan, 6grencinin 6dretim planinda yer alan staj dersi, staj
tamamladigi yariyila ders olarak eklenir ve basari notu “G (Gegti)” olarak sisteme iglenir.

(7) Staj defterinde diizeltme istenen Ogrenci, 1 (bir) ay icinde istenen dizeltmeyi gerceklestirmek
zorundadir. Aksi takdirde staji reddedilmis sayilir. Diizeltme yapan 6grencinin durumu, Bolim Staj
Komisyonu tarafindan tekrar degerlendirilir ve degerlendirme sonucu yazili olarak bdlim baskanligina
bildirilir.

(8) Staji reddedilen 6grencinin ret gerekgesi yazili olarak bdlim baskanligi araciligi ile 6grenciye bildirilir.
Staji basarisiz olarak dederlendirilip staji reddedilen 6grenciler, yeniden staj yapmak zorundadir.

(9) Staji reddedilen 6grenci kendisine yazi ile bildirimi takip eden bir hafta icinde ilgili bolim bagkanhgina
itiraz edebilir. Bir hata yapilip yapiimadiginin saptanmasi igin staj dosyasi, ilgili bélim baskanldinca
tekrar incelenir ve fakilte yonetim kurulu kararyla kesinlesir.
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_ . _DORDUNCU BOLUM _ _
OGRENCILERIN YUKUMLULUKLERI, SIGORTA ISLEMLERI

Staj Yapan 6§ren<_:_inin Yukimliliikleri
MADDE 14- (1) Odrenciler staj slrelerince 2547 sayili Ylksekdgretim Kanunu’nun 54. Maddesi
hiikiimleri ve lisans egitim-6gretim ile ilgili Universitemiz yonetmelik/yonerge hiikiimlerine tabidir.

(2) Staj yapan &grencilerin staj yaptiklar kurumlara karsi kusurlari nedeni ile verecekleri zararlardan
Universite sorumlu degildir.

Staj Yapan Ogrencilere Odenecek Ucret
MADDE 15- (1) Staj yapan 6grencilere 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu’nun 25. maddesi geregince
staj yaptigi kurum tarafindan staj bitimini takiben en geg bes is glinii igerisinde {icret 6denir.

(2) Staj calismasini yiiksekdgretim kurumlarinin laboratuvarlarinda, atdlyelerinde ve uygulama
merkezlerinde yapan égrencilerinin yaptiklar stajlar igin licret 6denmez.

Staj Yapan Ogrencinin Sigorta Islemleri

MADDE 16- (1) Staj yapan 6grenciler hakkinda 5510 sayili Kanunun 5. maddesinin birinci fikrasinin (b)
bendi uyarinca is kazasi ve meslek hastaligi sigortasi uygulanir. Bu 6grencilerden bakmakla yikimli
olunan kisi durumunda olmayanlar hakkinda ayrica genel saglik sigortasi hiikiimleri uygulanir. Bu fikra
kapsaminda Odenecek primler 5510 sayil Kanunun 87. maddesinin 1. fikrasinin (e) bendi uyarinca
Universitemiz tarafindan karsilanir.

(2) Staj yapan 0Ogrencinin egitimi sirasinda isyerinin kusuru halinde meydana gelecek is kazalar ve
meslek hastaliklarindan staj yapilan isyeri sorumludur.

_ BESINCIiBOLUM
STAJ BELGELERININ SAKLANMASI VE OZEL DURUMLAR

Staj Belgelerinin Saklanmasi

MADDE 17- (1) Kabul edilen staj defterleri, kabul tarihinden baslamak lizere, bolim baskanhginca
belirlenen yerde, en az 2 (iki) yil sireyle saklanir. Saklanma siiresi dolan staj defterleri, b&lim
baskanliginca uygun gériilen bir sekilde imha edilir.

Gemi Insaati ve Denizcilik Fakiiltesi Gemi Makineleri Isletme Miihendisligi Ogrencilerinin
Stajlan

MADDE 18- (1) Gemi Insaati ve Denizcilik Fakiiltesi Gemi Makineleri Isletme Miihendisligi Bolimii
dgrencilerinin staj esaslari, uluslararasi alanda kabul edilen ve Uluslararasi Denizcilik Orgiitii (IMO)
tarafindan hazirlanan “Gemi Adamlarinin Egitim, Belgelendirme ve Vardiya Tutma Standartlar”na
(STCW) tabidir. Ilgili standartlar cercevesinde stajin isleyisi Fakiilte Staj Uygulama Ilkelerine/Béliim Staj
Uygulama Esaslarina gore yiritiilir. Odrencilerin stajlari, éngériilen staj siiresi dikkate alinarak, normal
egitim ogretim siiresi icerisinde tamamlanacak sekilde diizenlenir.

Daha Once Yapilan Stajin, Zorunlu Staja Saydiriimasi

MADDE 19- (1) Ogrenciler, daha once kayith olduklari yiiksekdgretim kurumlarinda 6grenimleri
sirasinda yapmis olduklan staj/stajlari -belgeledikleri takdirde- Bolim Staj Komisyonunun uygun gorisu,
bolim baskanliginin dnerisi ve fakiilte yonetim kurulu karari ile 6gretim planlarinda yer alan zorunlu staj
dersinden, “YTU Esdegerlik ve Intibak islemleri Yénergesi” hiikiimlerini de sadlamak kosuluyla, muaf
tutulabilir.
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(2) Bu maddenin 1. fikrasindaki 6grencilerin, kayit olduklari ilk yariyill icinde ilgili yiiksekogretim
kurumundan staj belgelerini getirmeleri gerekmektedir. Belirtilen yariyllda staj belgelerini getirmeyen
ogrencinin staj muafiyet istekleri kabul edilmez.

(3) Ogrenim gordiigii program ile ilgili bir iste calismis veya bu yonergenin 8. maddesinin ilgili
hiikiimlerini saglamasi kosuluyla galismakta olan 6grenciler, calisma sirelerini, gérev ve unvanlarini
belgelendirerek ilgili bélime bagvuruda bulunarak, Bolim Staj Komisyonunun uygun gorisi, bdlim
baskanhginin 6nerisi ve fakiilte yonetim kurulu karar ile 6gretim planlarinda yer alan zorunlu staj
dersinden muaf tutulabilir.

(4) Bu madde kapsaminda staj dersinden muaf tutulan égrenciler ile ilgili alinan fakilte yonetim kurulu
kararlari Ogrenci Isleri Dairesi Baskanlidi'na bildirilir.

Azami Siire Sonundaki Stajlar
MADDE 20- (1) Azami siiresini tamamlayan ek sinav veya ek siire déneminde olan égrencilerin basarisiz
dersleri arasinda stajin bulunmasi durumunda, staj basarisiz ders olarak sayilir.

(2) Bu durumdaki 6grencilerin basarisiz olduklar stajin uygulama esaslari, “Yildiz Teknik Universitesi
Azami Ogrenim Siiresini Tamamlayan Ogrencilerin Ek Siire ve Sinav Yonergesi” hiikiimlerince yUrGtdlir.

) ALTINCI §6|_._UM__ o
YONERGEDE YER ALMAYAN HUSUSLAR, YURURLUKTEN KALDIRILAN HUKUMLER,
YURURLUK VE YURUTME

Yonergede Yer Almayan Hususlar )
MADDE 21- (1) Bu ybnergede yer almayan hususlarda, Universitemiz diger ilgili yénetmelik, yénerge,
Senato usul ve esaslar hikimleri uygulanir.

(2) Bu staj ilkelerinde yer almayan hususlar bélim kurullarinin dnerileri (zerine fakilte kurullari
tarafindan karara baglanir.

Yirirliikkten Kaldirnllan Hiikiimler
MADDE 22- (1) 17.06.2010 gun ve 2010/06-08 sayili Senato karari ile kabul edilen "Yildiz Teknik
Universitesi Lisans Ogretimi Staj Uygulama Yonergesi” yirirlikten kaldinlmistir.

Yururliik
MADDE 23- (1) Bu yodnerge, 23.05.2023 tarih ve 2023/05-05 sayili Senato karari ile kabul edilerek
yurirlige girmistir.

Yuriitme )
MADDE 24- (1) Bu Ydnerge hikimlerini, Yildiz Teknik Universitesi Rektort ylratir.
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